
V E R G A D E R I N G  G E M E E N T E R A A D  2013

V O O R S T E L

Registratienu
mmer

R-2013-0204 

Bijlage(n)
Onderwerp Ontvlechting Technische Dienst  

Beemster en Zeevang (TDBZ)

Middenbeemster, 26 maart  2013 

Aan de raad

Inleiding  en probleemstelling  
In  zijn  vergadering van 12 februari  2013 heeft  het algemeen bestuur  van de Technische 
Dienst  Beemster en Zeevang (TDBZ) besloten om de procedure tot  opheffing van deze dienst 
in  gang te zetten. 
Dit  besluit  is genomen op basis van een rapport  van bureau KplusV, in  verband met de 
ontwikkelingen rond  samenwerking  van Beemster en Purmerend alsmede de fusie van 
Zeevang en Edam-Volendam.
Per brief d.d. 1 maart  2013 bent u van bovenstaand op de hoogte gebracht  en is gemeld, dat  
op korte termijn  een formele beslissing van de raad gevraagd wordt.  Dit  is thans aan de orde.
Het  bestuur  van de TDBZ is van mening dat  uitvoering van de opheffing niet  uitvoerbaar  is 
zonder externe ondersteuning. 

Oplossingsrichting
Inmiddels heeft  het Dagelijks Bestuur  besloten opdracht  te verstrekken aan Audrey Rohen 
Organisatieadvies om een liquidatieplan  en een Plan van Aanpak op te stellen voor deze 
ontvlechting. 
Daartoe zullen eerst de gezamenlijke uitgangspunten worden geformuleerd, zoals 
verdeelsleutel, hoe om te gaan met sociaal plan enz. Daarna zal het proces verder worden 
ingevuld op basis van een goedgekeurd Plan van Aanpak en liquidatieplan.  Onderdeel 
daarvan zal zijn  de wijze waarop tot  verdeling van de verantwoordelijkheden met betrekking  
tot  de medewerkers van de TDBZ zal worden omgegaan. 

De TDBZ beschikt  niet  over de financiële middelen om de externe ondersteuning ten behoeve 
van de ontvlechting binnen de bestaande begroting te financieren. Gezien het belang van een 
zorgvuldige en efficiënte ontvlechting is het noodzakelijke om hiervoor een krediet  uit  te 
trekken van €100.000, als werkkapitaal.  Verdeeld volgens de gebruikelijke  verdeelsleutel  
betekent  dit  voor Zeevang € 42.000,-- en voor Beemster  €58.000,--.

Meetbare  doelstelling
Een soepel verlopend proces tot  ontvlechting,  wat  op 1 januari  2014 tot  een goed einde is 
gebracht  .

Financiële  consequenties
Een incidentele extra  bijdrage aan de TDBZ van €58.000 ten laste van de Algemene Reserve.
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Overige  consequenties
Binnen  de TDBZ zal  een Sociaal  Plan  overeen moeten worden gekomen. Het  is van  belang 
dat  dit  plan aansluit  op het Sociaal Plan van de gemeente Beemster.
Medewerkers  van  de TDBZ  die  niet   per  1  januari  2014  geplaatst  kunnen  worden  bij  
Purmerend  en/of  Edam-Volendam  zullen,  afhankelijk  van  de  overeengekomen  gedeelde 
verantwoordelijkheid,  mogelijk  in  dienst  komen van Beemster. 

Monitoring  evaluatie

Voorgesteld  besluit

1. akkoord te gaan met  het  principe-besluit  de Technische Dienst  Beemster  Zeevang per 1 
januari  2014 te ontvlechten.

2. een krediet  beschikbaar  te  stellen  als  werkkapitaal  voor  dit  ontvlechtingsproces van 
€58.000,-- en dit  bedrag te dekken uit  de algemene reserve.

3. in  te stemmen met de bijbehorende begrotingswijziging

Communicatie /Participatie

Communicatie  in-  en extern  over  de ontvlechting  van  de TDBZ  berust  bij  de TDBZ  en zal 
onderdeel uitmaken van het op te stellen Plan van Aanpak.
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