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Onderwerp: Beantwoording vraag milieubeleidsplan

Geachte leden van de raadscommissie,

Naar aanleiding van de vraag van de heer Schagen van de BPP fractie, uit de raadscommissie
van 12 april 2011, wanneer de raad een milieubeleidsplan tegemoet kan zien, kan ik u, met
excuses voor het vertraagde antwoord, het volgende berichten.

Bij de benodigde concretisering van de vraag is later gebleken dat de heer Schagen in plaats
van een milieubeleidsplan, beleidsstukken bedoelt ten behoeve van de professionalisering voor
integrale handhaving.

Naar aanleiding van een rapport professionalisering kwaliteitsborging handhaving is door de
provincie een aantal aanbevelingen gedaan om de kwaliteit van de handhaving te verhogen en
de handhaving meer te professionaliseren. Het betreft onder andere het aanvullen/actualiseren
van een probleemanalyse, prioriteitstelling en nalevingstrategie. Hierbij adviseert de provincie
de inzichten te betrekken die de laatste jaren zijn verkregen door de uitvoering van de
milieuhandhaving en daarbij rekening te houden met de inwerkingtreding van besluiten die
invioed hebben op de (milieu)handhaving (zoals Wabo en activiteitenbesluit). Tevens adviseert
de provincie ons een integrale handhavingcyclus op te zetten met daarin de mogelijkheden voor
gecombineerd toezicht en met een uniform beleid, werkprocessen en protocollen voor de Wabo-
handhaving. In onze communicatie naar de provincie is aangegeven dat de gemeente Beemster
deze aanbevelingen serieus neemt en deze zo veel mogelijk zal proberen op te volgen.

Aan de hand van het bovenstaande is een “startnotie handhaving” (besluit oktober 2011) en
een “plan van aanpak integraal handhavingsbeleid” (besluit 14 februari 2012) samengesteld.
Hierbij is tevens in een bijgevoegde planning aangegeven dat er voor 2013 aan de hand van
het door het college vast te stellen handhavingsbeleid (inclusief analyse, prioriteitstelling en
strategie) een integraal handhavingjaarprogramma zal worden opgesteld. Hierdoor hopen wij te
voldoen aan de wensen van de provincie en tevens antwoord te geven op de gestelde vraag. Op
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13 maart 2012 wordt het plan van aanpak ter kennisgeving aan uw raadscommissie
aangeboden.

Ik hoop erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd

Hto ghchiend,




