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Onderwerp Jaarstukken VrZW 2014

Beste raadsleden,

Hierbij sturen we u de Jaarstukken 2014 van Veiligheidsregio Zaanstreek-Waterland
(VrZW) voor toe. De Jaarstukken zijn in de vergadering van het Algemeen Bestuur van 1
mei 2015 vastgesteld.

Conform artikel 24 van de gemeenschappelijke regeling VrZW, worden de jaarstukken van
VrZW ter kennisname verzonden aan de raden van de deelnemende gemeenten.

Toelichting

2014 stond voor VrZW in het teken van veranderen. Op 1 januari startte de nieuwe
regionale organisatie. Van oudsher verzorgt VrZW de regionale brandweertaken en is zjj
verantwoordelijk voor de voorbereiding op en bestrijding van crises en rampen. Vanaf 2014
kwam hier de volledige brandweerzorg bij. Tijdens het veranderproces bleef ‘de winkel’
gewoon open. Incidenten zijn bestreden, opleidingen, trainingen en oefeningen zijn
verzorgd en adviezen op het gebied van brandveiligheid zijn verstrekt. Het jaarverslag blikt
terug op een eerste jaar als geregionaliseerde organisatie: resultaten worden benoemd,
ontwikkelingen en afwijkingen worden beschreven.

In 2014 organiseerde VrZW 40 multidisciplinaire activiteiten samen met haar partners.
Hier deden in totaal 260 deelnemers aan mee. In 2014 hebben we 9 GRIP-1 incidenten
gehad. In 2014 rukte de brandweer 2.831 keer uit, waarvan 1.520 keer met prio 1 en 1.311
keer met prio 2. En in 2014 hebben brandweervrijwilligers 510 brandveiligheidsadviezen
gegeven en rookmelders opgehangen.

De Jaarrekening laat een positief resultaat zien van € 2.901.568. Het positieve incidentele

resultaat is met name het gevolg van de volgende vier hoofdoorzaken:

o De organisatie is voorzichtig geweest in het doen van uitgaven. Voor sommige
budgetten was er aanvankelijk op onderdelen onvoldoende inzicht in de herkomst en
het bestedingsdoel. Vanuit het voorzichtigheidsprincipe is terughoudend omgegaan
met de inzet van deze budgetten. Dit inzicht is er inmiddels wel.



» De aanbesteding van diverse producten en diensten vergt tijd. Zolang aanbesteding
niet heeft plaatsgevonden, kan VrZW de budgetten op de betreffende posten niet
inzetten en worden kosten niet gemaakt;

¢ Met het oog op de te realiseren taakstelling zijn leidinggevenden terughoudend
geweest met het invullen van vacatureruimte. Waar deze invulling noodzakelijk blijkt, is
/ wordt deze op dit moment alsnog gerealiseerd;

e Hetinregelen van processen heeft prioriteit gehad van medewerkers en
leidinggevenden; bepaalde taken zijn hierdoor op een basisniveau uitgevoerd.

Het Algemeen Bestuur heeft in haar vergadering van 1 mei 2015 ingestemd met de
jaarverantwoording 2014 en besloten het positieve jaarresultaat als volgt te bestemmen:

a. Een bedrag € 647.192 voor de incidentele dekking van de foutieve indexering
van de programmabegroting 2015 conform het besluit van het Algemeen
Bestuur van 6 februari 2015;

b. Een bedrag ad € 250.000 beschikbaar te stellen om een verdere impuls te
geven voor de doorontwikkeling van de bedrijfsvoering en dit bedrag op te
nemen in een bestemmingsreserve Bedrijfsvoering.

c. Een bedrag ad € € 2.004.376 ter teruggave aan de gemeenten. De verdeling
van dit bedrag vindt plaats naar rato van de instapbijdrage per gemeente voor
het jaar 2014.

Met vriendelijke groet,
namens het Algemeen Bestuur Veiligheidsregio Zaanstreek-Waterland,




