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Complete Nieuwe gemeente Positie in de Nieuwe kansen & Antwoord kunnen
gemeente bundelt krachten regio uitdagingen geven
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Vitaliteit

Naast wonen ook voldoende banen,
voorzieningen en onderwijs nodig

Tegenspits op gang brengen

Wat nodig? En waar? et}
‘q




Nieuwe gemeente
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Straks één gemeente

Unesco+agrarisch+stad

Wat bindt elkaar?




Positie in de regio De regio e
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Positie ZaWA, MRA en NH Noord , ¢ T T

Poort Landschap
Sleutelgebied MRA

Sleutelgebied
Werelderfgoed

Welke bijdrage leveren wij?
Opgaven MRA o.a.
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Polycentrische MRA




Nieuwe kansen &
uitdagingen
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Klimaat, duurzaam, digitalisering...
Vergrijzing, omscholing

Hoe spelen we hier op in?
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Antwoord kunnen 1
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Initiatieven van buiten

Invulling in de (gebieds) ontwikkelingen

PURMERVALLEY

EDUCATION FOR THE FUTURE

De roze aardappel met verrassend veel smaak!

Beemster, o\/aﬂd%

Vets van hel band
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Vraagt om perspectief

We zijn op zoek naar het te volgen vaandel, dat een
identiteit van de nieuwe gemeente neerzet en inspireert tot
vooruitstrevend beleid en iedereen enthousiasmeert om
een bijdrage te leveren.
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Doel economische visie T

Uitgangspunten

« Welzijn & welvaart

 Met ondernemers &
stakeholders

« Beemster + Purmerend

Perspectief voor vervolg

#datwerkt / Samen doen!

Economisch profiel
 Wat ons bindt
 \Wat ons onderscheidt

Economische ambities
« Wat bij ons past
« Waar we voor gaan
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Verkenning

13 augustus 2020

De economische
estafette: van SPOT
ict naar Sunforce

Jullie zijn begin dit jaar vanuit
QOosthuizen naar Purmerend
verhuisd, waarom? “Vooral omdat
Purmerend landelijk een goede

uitstraling heeft én...
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‘_}& I ICT / Dienstverlening

22juli 2020

“Purmerenders

gunnen elkaar een
hoop, zolang het ViSie S,
maar duidelijk is!” )
thema’s en

ideeén

Naast het inloophuis runde Rei
ook een vrouwennetwerk. “De
basis lag in Purmerend, op de

Koemarkt. Maar in het laatste...

Interviews met koplopers

3 digitale brainstorms
Interview met deelnemers
ondernemersestafette
Analyse bestaande visie- en
beleidsstukken
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- 2 digitale sessies
Switch schaalniveau e Online i"pUt
_  Horizon College +
' Circulaire switch jongerendenktank
) LY LG P A - Denktank
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Circulaire switch
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 Ondernemerscongres
* Intentieverklaring

Beemster+Purmerend
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Ons verhaal waarmee we onze economie toekomstproof maken.
We willen ons welzijn vergroten, en dat vraagt om een sterke economie.

Ons verhaal Onze mensen Ons gebied Onze randvoorwaarden

Wij zijn de harde Leren als katalysator Plekken met potentie Basis: we doen het
werkers van de MRA. van ontwikkeling. verder ontwikkelen. samen

Voedselkamer - Vanuit mbo-profiel Centrumimpuls Complete
naast Amsterdam toewerken naar Bedrijventerreinen gemeente

Circulaire een mix als duurzame Nauwere
maak/bouw - Verder leren en locaties samenwerking

IT in het hart van pionieren Knooppunt Wereldspelers

onze economie werelderfgoed internationaliseren
Zorg en welzijn als

voorwaarde en
kans
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G o v BEEMSTER

Presentatie ambities

Aanscherpen?

Wat moeten we doen
op de korte termijn?
Wat moeten we doen
op langere termijn?
Wat kun je bijdragen?
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Zes thema'’s:

I"I‘ITI_I o, * Ons profiel: harde werkers en

e NS R Beemster als gezamenlijk merk

i Yy « Leren en pionieren: hoe bouwen we dit

verder uit?

* Centrumimpuls Purmerend

« Knooppunt werelderfgoed: toerisme in
Beemster + Purmerend

« Samenwerken aan circulaire bedrijvigheid

« Complete gemeente: welzijn en
voorzieningen
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Q1 2021
 Economische visie voorleggen
aan de gemeenteraden van
Beemster + Purmerend
« Economisch profiel
« Economisch perspectief
* Vertaling naar uitvoering
« Samen met ondernemers
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U bent van harte uitgenodigd om

e N |
\\\‘ll ‘ I ll toe te horen

Tijd: van 19:30 tot 21:00 uur
Waar: Via Zoom
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Scenario’s: —==“E“"$TL P”“ME“E”D‘I}“!’

A. Switch in schaalniveau
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B. Digitale switch
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D. Woon-werk switch
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